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DIRECCION DE EDUCACION SECUNDARIA
JUNTACALIFICADORA DE MERITOS DE EDUCACION SECUNDARIA

DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

CIRCULAR No 004 MEN.D?,;.—Af 05 DE ABRIL DE 2.016
SR./A SUPERVISOR /A | REF: 4°illamado-Nugva meteodologia
SR./A DIRECTOR /A ’ '

JUNTA  CALIFICADORA DE MERITOS DE

DIRECCIO;N DE EDUCACION SECUNDARIA, se dirige a Uds. con el fin de indicar la
Metodololgia a aplicar, a partir del presente ciclo lectivo, én el 42 lamado -y siguientes, -
con bono o carpeta de antecedentes.
I.- PRESENTACION DE CARPETA:
La carpeta de antecedentes debe contener la siguiente documentacion.
Se sugiere dar el siguiente orden:
Fotocopias autenticadas de:
1.- DNI
2.- Analitico del/los Titulo/¢' Reglstrado/s 3
3.- Certificado Analitico de matenas aprobadas o estudios fsnailzados de Nivel Superior
enel que debe constar: 3“ |

a. Promedio parcial de las matefias aprobadas

b. Fechade Oltima\gpateria rendida y aprobada
4.- Boﬁo de puntaje. En."este caso, adjuntar Analitico del titulo en el que figure el
promedio general de la carrera. '

5.- Certificacion de servicios en la docencia

Si el docente no tiene las fotocopias autenticadas y lleva los originales, previo al

concurso, el secretario o directivo, han de autenticarlas.

IMPORTANTE: No se tabularan antecedentes
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DIRECCIGN GENERAL DE ESCUELAS
: JUNTACALIFICADORA DE MERITUS DE EDUCACION SECUNDARIA

Il.- METODOLOGIA:

1. - Los docentes presentaran su carpeta {(de acuerdo a lo indicado en el punto 1)

2. La escuela elaborara e! Acta de Ofrecimiento y fijafa fecha de publicacién del
Orden de Méritos. En esta instancia de deberan récibir TODAS las carpetas y
firmar el acta. - €

3. Elaboracion del Orden de Méritos

o Siempre que los postulantes tengan incumbencia para el Espacio
Curricular concursado, segin Resolucion 2968/2015 de 12 a 42 y
Resolucion 2403/2007 para 52 afio; se respetardn las siguientes
prioridades:
I.- 1 Categoria del Titulo

-a Docente

-~ bl Habilitante con Certificacion de Capacitacion Pedagogica

.- b2 Habilitante

-~ ¢ Supletorio

-

Y luego: s

II.- TABULACION :
El procedimiento de tat_ifulacién para la elaboracién del Orden de Méritos, se
realizara de la siguiente manera, asignando el puntaje indicado:

Niveles de prioridad\w_\]

A
1 Titulo registrado- Bono de Puntaje o Carpeta
Categoria @ ... dineen i 16 pUNtOS
CALEEHTIA B scnmonimassssgyignds 12 puntos
Categoria B2 ..o wmmmmsammmamsmssesnse DO PUREGS
(01 1=T= oY ST o U 5 puntos

En caso de paridad de puntaje se desempatard segdn los siguientes criterios, los
que se aplicaran sucesivamente en caso de persistir la paridad:

12.- Promedio General del Titulo

22.- Antigiiedad del Titulo: le corresponde al que se recibioé primero

3¢ Antigliedad en la docencia (1 punto por afo trabajado)

2 Titulo obtenido sin registrar
Categoria @ .., 1,6 puntos

1 Direcci
. DIRECCION #
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Categoria bl ..ot 1,2 puntos
Categoria b2 .....ccvsiesrescsininnmnnnnn- 1,0 pUNtos
Categoria € ..c.vecrenrersrmeserrmeccnceeneennn 0,5 pUNTOS

En caso de paridad de puntaje se desempatara segdh'--los siguientes criterios, los
que se aplicaran sucesivamente en caso de persistir la paridad:

.- Promedio General del Titulo - 5

2 - Antigiledad del Titulo: le corresponde al que se recibid primero
32 Antigliedad en la docencia (0,1 punto por afio trabajado)

3 Estudiantes

Categoria @ ..ovoereinirrseessmensineninnn.0,16 pUNtOS + cantidad de materias multiplicada
por 0,01

Categoria Bl v e 0,12 puntos + cantidad de materias multiplicada
por 0,01

Categoria b2 ..ciireviiniisiienens 0,10 puntos + cantidad de materias multiplicada
por 0,01 -

Categoria € ..c.ovvcirnrrcrisssecensniinennnnnn. 0,05 puntos + cantidad de materias multiplicada
por 0,01

En caso de paridad de puntaje se desempatara segin fos siguientes criterios, ios
que se aplicaran suceswamente en caso de persistirla paridad:

2,- Promedio Parcial de Matenas aprobadas
2 - Fecha de ultima matf.rla rendida: le corresponde al que hace menos tiempo
que rindié una materia -
32 Antigliedad en la docencia (0,01 punto por afio trabajado)

El orden de merltos quedara establecido por la categoria del titulo y el puntaje
obtenido.
III.- Ofrecimiento
- Una vez elaborado el Orden de IVIerltos se lo dard a conocer a los postulantes en
la fecha fijada y hara el ofrecimiento al docente que haya obtenido mayor puntaje.

IV.- CONSTANCIA de CARPETA TABULADA _

- Dentro de Jos 10 dias hdbiles posteriores al ofrecimiento la escuela enviard a
Junta Calificadora de Educaciéon Secundaria las carpetas de TODOS los
postulantes, junto a la documentacion usual de 42 [lamado:

- Publicacion en los diarios del 12 al llamado presente. Se recuerda la \ngenua

de la Circular N2 06-2014, especificamente el punto 2-

« Actas de Ofrecimiento de 12, 22 y 32 llamado
+ Acta del llamado con la recepcion de la documentacion y notificacién
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fehaciente del dia y hora del ofrecimiento de todos {os participantes

Fotocopias AUTENTICADAS de la documentacion presentada por los
aspirantes.
- Orden de Méritos Provisorio firmado por las autoridades escolares con el cual
se realizo el ofrecimiento -
- Acta de Ofrecimiento firmada por jos postulantes y autoridades del concurso

- Junta Calificadora ratificara o rectificara el Orden de Méritos elaborado por ia
escuela y emitira a cada docente que participé en el llamado una
CONSTANCIA DE CARPETA TABULADA, con el puntaje correspondiente de
acuerdo a los criterios de tabulacidn del punto anterior, '

- La Constancia de Carpeta Tabulada se emite para que los docentes, a partir de
su emisién, la presenten en fos préximos 42s llamados EXCLUSIVAMENTE en los
que participen '

- Una vez que posean la constancia, cada vez que concursen presentaran original
y fotocopia, dejando SOLAMENTE la fotocopia la que ha de ser autenticada por
directivo o secretario de la escuela en que se presente,

Los ESTUDIANTES finalizardn la suplencia al 31 de Diciembre del afio en
curso. Quienes obtengan el TETULO antes del 31/12 podrdn presentario en
Junta Calificadora de Educacion Secundaria para actualizar la Constancia de
Carpeta Tabulada y se cb-n‘-a‘emplar'd su situacidn en el marco de la Resolucidn

de Continuidad correspondiente.

i

- Con esta nueva metodologia no se tabularan
antecedentes de cursos.ge capacitacion ni se le asignara puntaje a la antigiiedad, sino
que posibilitara el desem']iate en la ultima instancia de paridad. Esto obedece a que los

~ docentes incorporaron por Ultima vez antecedentes al 30/06/2010, en la emision del

bono 2011, por lo tanto se genera desigualdad entre los docentes que participan en 19,

22 y 32 |lamado vy los de 42 llamado. Por otro lado, esta nueva metodologia permite

7 acelerar el proceso de tabulacién, cobertura de suplencias y evita rectificaciones
& debidas a errores de forma.

oy

gouelas Déjese sin efecto la Circular 10-JCMES-14 y el
aBta‘tI‘t?ﬁ ‘uarto y Siguientes llamados de la Circular N2 06-JCMES-14
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