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ACTA ACUERDO SECTOR EDUCACION

ante la Subsecretaria de y Emplec, por anie ol
TRABAJO Y EMPLED, . CARLOS por SUTE, CARINA SEDANO, GUSTAVD
CORREA, GASTON PABLO CIFUENTES, CESAR NOELIA BARNES,
con el nsesoramienio dal Dr. MAURICIO GUZMAN; por Ministerio de Gobiemo, Trabajo y

DE HACIENDA y FINANZAS, Lic. DANIELA FERNANDEZ; por Cuerpo Paritario Cantral; Abog,
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2023 y fabrero 2023. A partic de marzo 2023 se acuerda el siguienis cronograma de incremento

salarial: &
Asignacion e Clase Estado Docente |
(ltem 1003) (ltem 1313) |
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Marzo 10%
_Abril %
Mayo % 1
Jullo %
:ﬁ' 14%
5%
Octubre =
o8 incrementos se calculan sobre [a base del mes de diciembre de
Se acuerda modificar el ltem Antigledad Docente (tem 1883), &l que a
2023, se calculara segin la siguiente escala
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posee sl momento del presents acuerdo.
garaniizado seqan el siquients cronograma:
Marzo $110.000
Mayo 2023 $115.000
$123.000
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en forma proporcional. Como maximo se podrén percibir 2 beneficios agente.
Asimismo Duunhqmmhhmmﬁnﬂmpnwoqﬁuﬂmmm

A partir del mes de marzo de 2023 para el ciiculo del impuesto a las ganancias ge los docenies,

regird
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Se acuerda lo siguiente: En virtud de lo convenido el 16 de noviembre de 2022

incrementos salariales del 5% sobre asignacién de clase y convenio celadores'\parit
(item 3097) acordados a cuenta para los meses de enero 2023 y febrero 2023. A part

2023 se propone el siguiente cronograma de increments salarial
Asignacitn de Clasa Convenio Celadores
Mes {itern 1003) Paritarias 2008 (ftemn 30897)
Marzo 10% 10%
Abril 5% 5%
Mayo 12% 12%
Junio . 5% 5%
Lome) Julio 5% 5%
14% 14%
5% 5%
b 5% 5%
| os incrementos se calculan sobre Ia base del mes de diciembre de 2022 y son no acumulativos.

modifica el tem Convenio Celadores Paritaria 2013 (Mem 1423), el que a partir del mes de
de 2023 se incrementara el 10% sobre la base del mes de diciembre de 2022. A partir del
mes de abril de 2023 se fija en la suma de $5.000. El incremento sobre el ltem 1423 a partir del \

mes de mayo de 2023 se sjustard conforme a [a siguiente escala:
Convenio

Mes Celadores Paritarias 2013 (liem 1423)
Mayo 12%
Junio 5%
Julio 5%
z Agosto 14%
Sepliembre 5%
Octubre 5%
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Séio se modifica el valor del ftem a partir del mes de abril de 2023 sin modificar su naturaleza, ni
su forma de céiculo. Los incrementos acordados a partir del mes de mayo, se calculan sobre la
base fija del mes de abril de 2023 y son no acumulativos.

Se acuerda, la siguiente cladsula compromiso:

El Gobierno de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacion gremial
durante el mes de octubre de 2023 a fin de revisar el incremento salarial acordado tomando en
consideracion el contexto macroecondmico.

En caso que la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre enero 2023 y mayo 2023
publicada por el Institulo Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), supere el incremento

Gobiemo de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con Ia representacion gremial
entre el 21 y el 30 de junio de 2023. Si la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre
enero 2023 - mayo 2023 resultare inferior o igual al incremento percibido por los agentes en
dicho pericdo, la mesa aqul propuesta quedard sin efecto.

Asimismo en caso que la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre enero 2023 y
junio 2023 publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), supere el
incremento salarial percibido por todo concepto nacional y/o provincial por el escalafon docente
ywmmu-mwummumm
referencia, el Gobiemo de la Provincia de Mendoza se compromele a reunirse con (a
representacidn gremial entre el 21 y el 26 de julio de 2023. Si la inflacién acumulada para el
periodo comprendido entre enero 2023 - junio 2023 resultare inferior o igual al incremento
percibido por los agentes en dicho periodo, la mesa aqul propuesta quedard sin efeclo.

Lo aqul acordado se aplicard exclusivamente a los docentes y celadores dependientes @
Direccion General de Escuelas.Se fija una cuola solidaria sobre el monlo ep-t
remuneraciones de todos los trabajadores no afiliados a ninguna Entidad Sjrid

en bruto de los haberes del mes de mayo de 2023, uno por clento (1%) sob
de los haberes del mes de agosio de 2023 y uno por ciento (1%) sobre el mpnie
haberes del mes de octubre de 2023, Las paries solicitan la .
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ACTA COMPLEMENTARIA SECTOR EDUCACION

En la ciudad de Mendoza, a los 20 dias del mes de Marzo de 2023, siendo las 17:00 hs. comparecen ante la
Subsecretarla de Trabajo y Empleo, por ante el SUBSECRETIARIO DE TRABAJO Y EMPLEO, Abog.
CARLOS SEGURA, por SUTE, CARINA SEDANO, GUSTAVD CORREA, GASTON LUDUERA, PABLO
CIFUENTES, CESAR MATURANO, NOELIA BARNES, con el asesoramiento del Dr. MAURICIO GUZMAN;
Ministerio de Goblemo, Trabajo y Justicla, BEATRIZ MARTINEZ; por la Direccion de RR.HH Lic.
ARIANA LIMA; por MINISTERIO DE HACIENDA y FINANZAS, Lic. DANIELA FERNANDEZ; por Cuerpo

ello |a representacion del Ejecutivo propone que los mismos puedan ser L
miércoles 22 de marzo a las 17:00hs. Se hace saber a la entidad grem
tratamiento del impacto negativo producido sobre la escala salarial docents, pc
Salarial Docente fijado en el paritaria nacional. Por lo expuesto las partes fc
Técnica del Sector Educacién el 22 de marzo de 2023 a la hora 17:00.
finalizada la presente audiencia firmando las partes por ante el funcionario
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